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     Европейски земеделски фонд за развитие на селските райони  –   Европа инвестира в селските райони     ПРОГРАМА ЗА РАЗВИТИЕ НА СЕЛСКИТЕ РАЙОНИ 2014  –   2020 г.  

 



СТРАТЕГИЯ ЗА ВОДЕНО ОТ ОБЩНОСТИТЕ МЕСТНО РАЗВИТИЕ 

НА МИГ ИСПЕРИХ

УСЛОВИЯ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ

С ПРОЕКТНИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА ПРЕДОСТАВЯНЕ НА БЕЗВЪЗМЕЗДНА ФИНАНСОВА ПОМОЩ

ПО ПРОГРАМА ЗА РАЗВИТИЕ НА СЕЛСКИТЕ РАЙОНИ 2014-2020
Процедура на подбор на проекти BG06RDNP001-19.416 МИГ Исперих – Мярка 1.3 „Краткосрочен обмен на опит и посещения в земеделски стопанства“

Начало на прием: 05.04.2021г. Краен срок за кандидатстване: 10.05.2021г. до 16.30часа.
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1. Наименование на програмата: 
	Програма за развитие на селските райони за периода 2014 – 2020 г. (ПРСР 2014-2020)


2. Наименование на приоритетната ос: 
	Мярка 19  „Водено от общностите местно развитие“ 

Подмярка 19.2 „Прилагане на стратегии за Водено от общностите местно развитие“ от ПРСР 2014 – 2020 г. 


3. Наименование на процедурата: 
	BG06RDNP001-19.416 МИГ Исперих – Мярка 1.3 „Краткосрочен обмен на опит и посещения в земеделски стопанства“


4. Измерения по кодове:
	Измерение 1 Области на интервенция - 097 Инициативи за воденото от общностите местно развитие в градски и селски райони

Измерение 2 Форма на финансиране - 01 Безвъзмездни средства

Измерение 3 Вид на територия  - 07 Не се прилага

Измерение 4  Териториални механизми за изпълнение - 06 Инициативи за Водено от общностите местно развитие.

Измерение 5 Тематична цел - 12 Не се прилага

Измерение 6 Вторична тема по ЕЗФРСР  - 08 Не се прилага

Измерение 7 Икономическа дейност - 25 Не се прилага


5. Териториален обхват: 

	Ще се подпомагат проекти, чиито дейности се осъществяват на територията на община Исперих.


6. Цели на предоставяната безвъзмездна финансова помощ по процедурата и очаквани резултати:

	Мярката, допринася за постигането на Цел 1 на стратегията за ВОМР и за хоризонталните приоритети чрез дейности целящи:  

1. Повишаване качеството на работната сила и развитие на човешкия капитал в земеделието на територията на МИГ Исперих, приоритетно сред дребните и малки за общината земеделски производства;

2. Насърчаване хоризонталните връзки в селското стопанство на територията, чрез обмяна и споделяне на опит, знания и добри практики за развитие на сектора.

Мярката пряко адресира установената нужда от повишаване на човешкия капитал в земеделието на община Исперих – особено сред дребните и средните производители за нетрадиционни за общината земеделски производства. 
Мярката пряко адресира установената нужда от повишаване на човешкия капитал в земеделието на община Исперих – особено сред дребните и средните производители за нетрадиционни за общината земеделски производства. Чрез мярката ще се постига трансфер на знания и иновации за устойчиво земеделско развитие на микро ниво чрез обмяна на опит и добра практика. На ниво сектор ще се постига по-балансирано развитие на земеделския сектор, създаване на по-разнообразна суровинна база за преработка на територията на МИГ, както и предпоставки за по-висока туристическа привлекателност на основата на устойчиви туристически продукти.

Мярката допринася за  националните целите на ВОМР (цел 2, 3, 4 и 6) и пряко за приоритет 1 на ПРСР чрез преноса на нови знания. 
Обосновка:
Слаба страна на земеделското производство, е че преобладаващата част от стопаните (70%) нямат подходящо земеделско образование, а само практически опит, а желанието им за включване във формални курсове за квалификация и обучение е ниско. Поради това повишаването на конкурентоспособността и устойчивостта на земеделието и развитието на нови/нетрадиционни земеделски сектори изисква да се разработят и предложат подходящи форми за пренос на знания относно изискванията на пазара, добри управленски практики и подходящи иновационни технологии за конкурентно и устойчиво стопанско развитие, и начините за добавяне на стойност към суровините по моделите на ресурсоефективната и кръговата икономика.
Очаквани резултати от предоставянето на финансовата помощ:

Чрез мярката ще се постига трансфер на знания и иновации за устойчиво земеделско развитие на микро ниво чрез обмяна на опит и добра практика. На ниво сектор ще се постига по-балансирано развитие на земеделския сектор, създаване на по-разнообразна суровинна база за преработка на територията на МИГ, както и предпоставки за по-висока туристическа привлекателност на основата на устойчиви туристически продукти.


7. Индикатори:

	В съответствие с целите на Стратегията за ВОМР на МИГ Исперих, на ниво Стратегия за Водено от общностите местно развитие (ВОМР) са заложени следните индикатори:
Индикатори 

Целева стойност (2023)
Индикатори за изпълнение 

Брой на участници в мерки за обмен на опит и посещения в земеделски стопанства
60

в.т.ч. брой млади фермери

ще се наблюдава
в.т.ч. жени
ще се наблюдава
В електронния формуляр за кандидатстване т. 8 „Индикатори“ кандидатът следва да заложи и предостави информация по посочения индикатор.
Информацията за постигане на индикаторите ще бъде предоставяна от документите по проекта и чрез отчетите на бенефициентите.
Към проектното предложение, кандидатът прилага и попълнен Формуляр за мониторинг по подмярка 19.2 "Прилагане на операции в рамките на стратегии за ВОМР" - Приложение 9 от документи за попълване към Условията за кандидатстване, който се представя и към всяко искане за плащане.


8. Общ размер на безвъзмездната финансова помощ по процедурата: 
	Общ размер на безвъзмезднана финансова помощ по мярка 1.3.

	Финансиране от Европейския земеделски фонд за развитие населските райони
	Национално съфинансиране

	18 000 лева

	16 200 лева

	1 800 лева


	100%

	90%
	10%



	Общият размер на безвъзмездната финансова помощ по настоящата процедура е както следва:
Финансова помощ по реда на тези Условия за кандидатстване се предоставя в рамките на наличните средства по Процедурата, под формата на възстановяване на действително направени и платени допустими разходи.


9. Минимален и максимален размер на безвъзмездната финансова помощ за конкретен проект:  

	Подпомагането е до размера на реално извършените разходи за краткосрочен обмен на опит и посещения в земеделски стопанства.  

Максимално допустимата помощ за 1 лице, участник в еднодневно посещение е 300 лв. 


10. Процент на съфинансиране:
	Максималният интензитет на помощта е 100%. 


11.  Допустими кандидати: 
	Бенефициенти по мярката са организациите, които предоставят трансфер на знания чрез посещения на земеделски и горски стопанства. 
Организациите трябва да извършват научно-изследователска дейност или да извършват образователна или обучителна дейност в областта на селското стопанство или горското стопанство или биотехнологиите или хранителните технологии или да извършват дейности в неправителствения сектор в областта на селското или горското стопанство или околната среда или водите.

11.1. Допустими за кандидатстване по настоящата процедура са:

1. Висши училища, акредитирани по Закона за висшето образование с актуални акредитации за обучение по минимум едно от професионалните направления „Растениевъдство“, „Растителна защита“, “Животновъдство“, „Ветеринарна медицина“, „Хранителни технологии“, „Биотехнологии“;
2. Професионална гимназия, или ЦПО по Закона за професионалното образование и обучение и да имат право да обучават по професии от професионални направления 621 „Растениевъдство и животновъдство“, 623 „Хранителни технологии“, 640 „Ветеринарна медицина“.
3. Научни институти или опитни станции, които извършват научни изследвания и научно обслужване в областта на селското стопанство или горското стопанство или околната среда или биотехнологиите или хранителните технологии и да са организации по Закона за Селскостопанската академия, Закона за Българската академия на науките, Закона за горите. 

4. Неправителствена или браншова организация с предмет на дейност в областта на селското стопанство или в областта на горското стопанство или в областта на опазване на околната среда или в областта на водите.

11.2. Критерии за допустимост на кандидатите: 
1. Допустимите получатели трябва да отговарят на изискванията на Наредба 22/14.12.2015 г.
2. Кандидатите/получателите по т. 1, 2, 3 и 4 трябва да имат седалище и адрес на управление на територията на действие на МИГ Исперих и да осъществяват дейностите по проекта на същата територия
3. Кандидатът/ползвателят на помощта, и/или негов законен или упълномощен представител да  отговарят на следните изисквания:
3.1.  не е осъден/а с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 108а, чл. 159а - 159г, чл. 172, чл. 192а, чл. 194 - 217, чл. 219 - 252, чл. 253 - 260, чл. 301 - 307, чл. 321, 321а и чл. 352 - 353е от Наказателния кодекс;

3.2. не е осъден/а с влязла в сила присъда за престъпление, аналогично на тези по т. 1, в друга държава членка или трета страна;

3.3. няма задължения за данъци и задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях, към държавата или към общината по седалището на възложителя и на кандидата, или аналогични задължения, съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът е установен, доказани с влязъл в сила акт на компетентен орган или размерът на неплатените дължими данъци или социалноосигурителни вноски е не повече от 1 на сто от сумата на годишния общ оборот за последната приключена финансова година, но не повече от 50 000 лв.;

3.4. не е налице неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП;

3.5. не е установено с акт на компетентен орган, че:

а) е представил/а документ с невярно съдържание, свързан с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за допустимост и/или подбор/избор;

б) не е предоставил/а изискваща се информация, свързана с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за допустимост и/или подбор/избор;

3.6. не е установено с влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, нарушение на чл. 61, ал. 1, чл. 62, ал. 1 или 3, чл. 63, ал. 1 или 2, чл. 118, чл. 128, чл. 228, ал. 3, чл. 245 и чл. 301 – 305 от Кодекса на труда или чл. 13, ал. 1 от Закона за трудовата миграция и трудовата мобилност или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът е установен;

3.7. не е налице конфликт на интереси по смисъла на Регламент (ЕС, Евратом) 2018/1046 на Европейския парламент и на Съвета от 18 юли 2018 година за финансовите правила, приложими за общия бюджет на Съюза, за изменение на регламенти (ЕС) № 1296/2013, (ЕС) № 1301/2013, (ЕС) № 1303/2013, (ЕС) № 1304/2013, (ЕС) № 1309/2013, (ЕС) № 1316/2013, (ЕС) № 223/2014 и (ЕС) № 283/2014 и на Решение № 541/2014/ЕС и за отмяна на Регламент (ЕС, Евратом) № 966/2012, който не може да бъде отстранен.
3.8. не е обявен в несъстоятелност или в производство по несъстоятелност, не съм в процедура по ликвидация, не съм сключил извънсъдебно споразумение с кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон, не съм преустановил дейността си, а в случай че кандидатът е чуждестранно лице – не се намирам в подобно положение, произтичащо от сходна процедура, съгласно законодателството на държавата, в която съм установен;

3.9. не е установено, че не е изпълнил/а разпореждане на Европейската комисия за възстановяване на предоставена неправомерна и несъвместима държавна помощ.

3.10. не е лице, което лично или в качеството си на собственик, управител или контролиращ друго лице предоставя или е предоставяло консултантски услуги на същата МИГ, свързани с разработването и прилагането на стратегия за ВОМР;

3.11. не е свързано лице по смисъла на § 1 от допълнителните разпоредби на Търговския закон с член на колективния управителен орган или представляващ по закон и пълномощие член на колективния управителен орган на МИГ и/или на контролния орган на МИГ, или представляващ по закон и пълномощие член на контролния орган на МИГ.

3.12. не е  член на колективния управителен орган или на контролния орган на МИГ и не е свързано лице с член на колективния управителен орган или на контролния орган на МИГ по смисъла на § 1 от допълнителните разпоредби на Търговския закон;

ВАЖНО!

При кандидатстване кандидатите са длъжни да представят:

•
Декларация за липса на основания за отстраняване (Приложение № 4 от документи за попълване). Кандидатите/получателите на финансова помощ декларират липсата на обстоятелства по т. 3.1 до 3.10, като основанията по т. 3.1, 3.2, 3.7 и 3.10 се отнасят за представляващия юридическото лице.

•
Свидетелство за съдимост на представляващия/представляващите кандидата,

•
Удостоверение за наличие или липса на задължения от Национална агенция по приходите и

•
Удостоверение за липса на задължения към община Исперих

4. Кандидатите трябва да отговарят на условията, посочени в Заповед № РД 09-647/03.07.2019г. и Заповед № РД 09-359 от 27.04.2020 г. на Ръководителяна УО на ПРСР:

4.1. Не е свързано лице по смисъла на § 1, от допълнителните разпоредби на Търговския закон с представляващ по закон и/или пълномощие, с член на управителния или контролен орган на местната инициативна група или с кмета на съответната община на територията на МИГ.

4.2. Не е член на колективния управителен орган или на контролния орган на МИГ и не съм свързано лице с член на колективния управителен орган или на контролния орган на МИГ по смисъла на § 1 от допълнителните разпоредби на Търговския закон.

4.3. Не е свързано лице по смисъла на § 1 от допълнителните разпоредби на Търговския закон с друг член на колективния управителен или представляващ по закон и пълномощие член на колективния управителен орган на МИГ и/или на контролния орган на МИГ или представляващ по закон и пълномощие член на контролния орган на МИГ.

Кандидатите подават Декларация за свързаност, Приложение № 12 от Документи за попълване към Условия за кандидатстване. Декларацията се попълва от кандидати, които не са публични органи.

ВАЖНО!

Кандидатите следва да се запознаят внимателно с изискванията на чл. 12, ал. 3 и 10 от Наредба № 22/2015 г. Същата е налична на адрес: https://lex.bg/en/laws/ldoc/2136715490 или на електронният сайт на Министерство на земеделието, храните и горите
.  

Преди сключване на административния договор, декларираните обстоятелства се доказват и се извършва проверка от РА, относно същите: 
  а) с официални документи, издадени от съответните компетентни органи за обстоятелствата, за които такива документи се издават, като се спазват изискванията на чл. 2, ал. 1 от Закона за електронното управление. 

б) с декларации – за всички останали обстоятелства, които не са били декларирани на предходен етап, или когато е настъпила промяна във вече декларирани обстоятелства.



12. Допустими партньори:
	НЕПРИЛОЖИМО


13.  Дейности, допустими за финансиране:  

	Подпомагат се дейности по организиране на групи от земеделски стопани от територията на МИГ Исперих и провеждането на посещения за краткосрочен обмен на опит в земеделски стопанства. 
13.1. Условия за допустимост на дейностите:
1. Посещенията ще се извършват в земеделски стопанства на територията на МИГ Исперих, с цел запознаване с конкретен проблем или начин на изпълнение на дадена работа или организация на работата и обмяна на опит между участниците.
2. Посещенията на стопанства трябва да са насочени към запознаване с методите и/или технологиите за устойчиво селско стопанство, диверсификация на стопанствата в/извън земеделието, участието на стопанствата в къси вериги на доставки, разработването на нови възможности за стопанска дейност и на нови технологии. 

3. В стопанство, избрано за нуждите на обмяната на опит се извършва демонстриране на практиките и обектите, които са предмет на обмяната на опит, от представител на обучаващата организация или представянето се извършва от собственика или управителя на стопанството.

4. Продължителността на посещението и провеждането на краткосрочния обмен на опит в земеделско стопанство е еднодневна.
5. Участници в посещенията са регистрирани земеделски производители, развиващи основна земеделска дейност на територията на Исперих, и работещите в тях членове на семейството или наети.
6. Проектът за краткосрочен обмен на опит и посещения в земеделски стопанства, включва: 

a) учебна програма за всеки краткосрочен обмен на опит и посещения в земеделски стопанства; 
b) график на планираните краткосрочни обмени на опит и посещения в земеделски стопанства по образец съгласно приложение № 11, за всеки краткосрочен обмен на опит и посещение в земеделски стопанства  и общ за целия проект. 

7. Учебната програма за краткосрочен обмен на опит и посещения в земеделски стопанства  има следната структура: 

a) тема, цели и задачи на посещението на стопанството за обмяна на опит; 

b) обосновка на избраното стопанство за посещение във връзка с учебната програма; 
c) описание на стопанството и конкретните практики или обекти, които ще се представят при посещението - подробно представяне на капацитет (брой животни, площ и/или други параметри), основни производствени процеси, механизация или оборудване, с което ще се провежда практическото обучение или ще се извършва демонстрация; 
d) теми за дискусия с участниците в посещението и обмяната на опит;
e) планиран брой обучаеми и планиран брой учебни групи;
f) предвиждани учебни помагала - учебници, ръководства, албуми, др.; 
g) списък на лекторите и/или собственика или управителя на стопанството, които ще провеждат обучението, като за всеки лектор и/или собственик или управител на стопанството се посочват: подтемите и броят часове, по които е ангажиран; 
h) специфичен професионален опит в провеждане на обучение в областта на земеделието или горите и/или висше образование в областта, и/или научна степен и/или научно звание в областта, в която ще се провежда обучението на лекторите, включени в дейностите по проекта. 
8. Към учебната програма се прилагат: 

a) Професионални автобиографии на лекторите и копия на документи, доказващи завършено висше образование, придобита научна степен или научно звание или други официални документи за доказване на професионален опит в областта на темите от учебната програма, по които са ангажирани като преподаватели; 

b) Декларации за участие като преподавателите и/или собствениците или управителя на стопанството по образец съгласно приложение № 10
c) Документ, доказващи правото на ползване на материално-техническата база за периода на провеждане на краткосрочния обмен на опит и посещения  в земеделски стопанства.
d) Дейностите по проекта, за които се изисква лицензиране, разрешение и/или регистрация за извършване на дейността/инвестицията съгласно българското законодателство, се подпомагат само ако са представени съответните лицензи, разрешения и/или документ, удостоверяващ регистрацията.

13.2. Недопустими дейности
Не се предоставя финансова помощ ако: 

1. Дейностите по проекта не се осъществяват на територията на МИГ – Исперих и не са свързани със земеделието.
2. Дейностите са  част от редовни програми или системи за обучение по земеделие и горско стопанство за средни или висши училища. 

3. Дейностите по проекта не отговарят на Европейското и национално законодателство.

4. Дейностите са финансирани по Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ 2014-2020 и по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020.

5. Изпълнението на дейностите е извършено преди сключване на административния договор.

6. Финансова помощ не се предоставя за Съгласно чл. 4, ал. 4 от ЗУСЕСИФ безвъзмездната финансова помощ не се предоставя за финансиране на разходи, които вече са финансирани със средства от ЕСИФ или чрез други инструменти на Европейския съюз в съответствие с чл. 65, параграф 11 от Регламент (ЕС) № 1303/2013, както и с други публични средства, различни от тези на бенефициента.



14. Категории разходи, допустими за финансиране:
	Допустими за финансиране са категориите разходи за проекти към стратегията за ВОМР, съгласно чл. 20 от Наредба № 22 от 14.12.2015 г. за прилагане на подмярка 19.2 "Прилагане на операции в рамките на стратегии за Водено от общностите местно развитие" на мярка 19 "Водено от общностите местно развитие" от Програмата за развитие на селските райони за периода 2014 – 2020 г., издадена от Министъра на земеделието, храните и горите, обн., ДВ, бр. 100 от 18.12.2015 г., в сила от 18.12.2015 г., изм. и доп. ДВ. бр.38 от 20 Май 2016г. , изм. и доп. ДВ. бр. 69 от 25 Август 2017 г. (Наредба № 22).

14.1. Допустими разходи:

Финансова подкрепа се предоставя и може да се използва за финансиране на разходи, които са допустими съгласно приложимото за програмния период европейско и национално законодателство, включително разпоредбите на Регламент № (EC) 1303/2013, Регламент (EC) 1305/2013.
При спазване на горните изисквания допустими са следните видове разходи:

1. Разходи за възнаграждения за преподаватели (хонорари) и собственика или управителя на стопанството, което се посещава, с включени осигурителни вноски. 
2. Разходи за пътни на преподавателите, съгласно Наредбата за командировките в страната, приета с Постановление № 72 на Министерския съвет от 1986 г. (ДВ, бр. 11 от 1987 г.) 
3. Разходи за нощувки и дневни на преподавателите, съгласно Наредбата за командировките в страната, приета с Постановление № 72 на Министерския съвет от 1986 г. (ДВ, бр. 11 от 1987 г.) 
4. Разходи за наем – оборудване, техника, база, зала или др., свързани с извършване на краткосрочен обмен на опит, предоставени от собственика на демонстрационното стопанството. 
5. Разходи за материали, свързани с демонстрираните практики – разходи за издаване на информационни материали /дипляни, брошури и др./, съобразени с обосновката на краткосрочния обмен на опит и/или посещения. 
6. Разходи за осигуряване на материали за участниците, които могат да бъдат: канцеларски материали, разходи за копиране на текстови материали към учебната програма на конкретното посещение, както и до един брой помагало на участник в дейността от вида на справочна/учебна литература (наръчник, справочник, албум или агрокалендар) и/или описание на конкретната демонстрационна практика, разходи за лични предпазни средства, и/или облекло за еднократна употреба, според спецификата на демонстрационната дейност. 

7. Разходи за кафе паузи и обяд за участниците.
8. Административни разходи за организация на посещението - до 20 % от преките разходи. 
9. Предварителни разходи за разработване на:

· Кратка учебна програма с тема, цели и задачи на посещението на стопанството за обмяна на опит; 

· Обосновка на избраното стопанство за посещение във връзка с учебната програма; 

· Описание на стопанството и конкретните практики или обекти, които ще се представят при посещението; 

· Теми за дискусия с участниците в посещението и обмяната на опит. 
Забележка: За целите на процедурата, непреки разходи по проекта са разходите  по т. 8.
За целите на процедурата, преки разходи по проекта са разходите  по т. 1,2, 3, 4, 5,6, 7 и 9.
ВАЖНО!

„Преки разходи“ са разходите, които са свързани с изпълнението на дейностите, предвидени в проекта, които допринасят пряко за постигането на неговите цели и резултати.
„Непреки разходи“ са разходите, които са свързани с изпълнението на дейности, предвидени в проекта, които не допринасят пряко за постигането на неговите цели и резултати, но са необходими за неговото цялостно администриране, управление, оценка и добро финансово изпълнение. Например непреки разходи са разходите, свързани с възнаграждения и осигуровки за екип за управление на проекта, разходи за телефон, комадировки, вкл. пътни, дневни, нощувки и други. 
14.2. Условия за допустимост на разходите:

1. Финансова помощ по реда на тази процедура се предоставя в рамките на наличните средства по мярка 1.3 „Краткосрочен обмен на опит и посещения в земеделски стопанства“ от стратегията за Водено от общностите местно развитие на Местна инициативна група – Исперих  под формата на възстановяване на действително направени и платени допустими разходи. 

2. Разходите по т. 9 от Раздел 14.1 „Допустими разходи“ са допустими, ако са извършени не по-рано от 1 януари 2014 г., независимо дали всички свързани с тях плащания са направени към момента на кандидатстване.
3. Дейностите и разходите по проекта, с изключение на разходите по т. 9 от Раздел 14.1 „Допустими разходи“, са допустими, ако са извършени след подаване на проектното предложение.

4. За разходите по т. 9 от Раздел 14.1 „Допустими разходи“, извършени преди датата на подаване на проектното предложение, кандидатите, които се явяват възложители по чл. 5 и 6от ЗОП, при подаване на проектното предложение представят заверено от възложителя копие на всички документи от проведената съгласно изискванията на Закона за обществените поръчки процедура за избор на изпълнител/и. 
5.  Разходите за 1 лице, участник в еднодневно посещение са не повече от  300,00 лв.
6. Съгласно чл. 57, ал. 1 от ЗУСЕСИФ, за да бъдат допустими разходите по настоящата процедура за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ трябва да отговарят едновременно на следните условия: 

a) разходите са за дейности, съответстващи на критериите за подбор и се извършват от допустими кандидати съгласно Раздел 11 от настоящите условия за кандидатстване; 

b) разходите попадат във включени в документите по чл. 26, ал. 1 от ЗУСЕСИФ и в одобрения проект категории; 

c) разходите са за реално доставени продукти и извършени услуги;

d) разходите са извършени законосъобразно съгласно приложимото право на Европейския съюз и българското законодателство; 

e) разходите са отразени в счетоводната документация на бенефициента чрез отделни счетоводни аналитични сметки или в отделна счетоводна система; 

f) за направените разходи е налична одитна следа съгласно минималните изисквания на чл. 25 от Делегиран регламент (ЕС) № 480/2014 на Комисията от 3 март 2014 г. за допълнение на Регламент (ЕС) № 1303/2013 на Европейския парламент и на Съвета за определяне на общоприложими разпоредби за Европейския фонд за регионално развитие, Европейския социален фонд, Кохезионния фонд, Европейския земеделски фонд за развитие на селските райони и Европейския фонд за морско дело и рибарство и за определяне на общи разпоредби за Европейския фонд за регионално развитие, Европейския социален фонд, Кохезионния фонд и Европейския фонд за морско дело и рибарство (ОВ, L 138/5 от 13 май 2014 г.) и са спазени изискванията за съхраняване на документите съгласно чл. 140 от Регламент (ЕС) № 1303/2013; 

g) разход, който не е обоснован във формуляра за кандидатстване, ще бъде премахнат от бюджета на проекта (т. 5 от формуляра за кандидатстване) служебно от оценителната комисия.

7. Разходите за ДДС са допустими в случаите, когато не подлежат на възстановяване в съответствие с националното законодателство в областта на ДДС. 

8. Когато заявеният за финансиране разход не е включен в списък с референтни разходи към ПРСР 2014-2020 (списък с активите, дейностите и услугите, за които са определени референтни разходи, се одобрява от министъра на земеделието, храните и горите) към датата на подаване на проектното предложение, обосноваността на разходите се преценява чрез представяне на най-малко три съпоставими независими оферти.

9. Кандидатите – възложители по ЗОП, може да приложат принципа на пазарни консултации при събиране на индикативни оферти, съгласно ЗОП (чл. 44), като публикуват на профила на купувача информация относно вида на инвестицията, която ще бъде заявена за финансиране, придружена от техническа спецификация с посочени минимални параметри или подробно описание на актива/услугата. Кандидатите определят подходящ срок за получаване на оферти, който не може да бъде по-кратък от 5 работни дни.  
10. Кандидатите/ получатели на финансова помощ, които не са възложители по смисъла на Закона за обществените поръчки и в случай, че планираните инвестиции по проекта са под праговете определени в чл. 50, ал. 2 от ЗУСЕСИФ, при подаване на проектното предложение представят най-малко три съпоставими независими оферти за всеки заявен за финансиране разход от Раздел 14 „Допустими разходи“.
14.3. Недопустими разходи

Недопустими за финансиране по процедурата са разходите:
1. за лихви по дългове; 

2. за закупуването на незастроени и застроени земи на стойност над 10 на сто от общите допустими разходи за съответната операция; 

3. за данък върху добавената стойност освен невъзстановимия; 

4. за обикновена подмяна и поддръжка; 

5. за лихви и комисиони, печалба на лизинговата компания, разходи по лихви за рефинансиране, оперативни и застрахователни разходи по лизингов договор; 

6. за лизинг освен финансов лизинг, при който получателят на помощта става собственик на съответния актив не по-късно от датата на подаване на заявка за междинно или окончателно плащане за същия актив; 

7. за режийни разходи; 

8. за застраховки; 

9. за закупуване на оборудване втора употреба; 

10. извършени преди 1 януари 2014 г.; 

11. за принос в натура; 

12. за инвестиции в селското стопанство - закупуване на права за производство и плащане, закупуване на животни, закупуване на едногодишни растения и тяхното засаждане; 

13. за инвестиция, за която е установено, че ще оказва отрицателно въздействие върху околната среда; 

14. извършени преди подаването на заявлението за предоставяне на финансова помощ, независимо дали всички свързани плащания са извършени, с изключение на разходите за предпроектни проучвания, такси, възнаграждение на архитекти, инженери и консултантски услуги, извършени след 1 януари 2014 г.; 

15. за строително-монтажни работи и за създаване на трайни насаждения, извършени преди посещение на място от МИГ; 

16. заявени за финансиране, когато надвишават определените по реда на чл. 22, ал. 4 референтни разходи;

 Недопустими разходи, съгласно чл. 21, ал.1 от  Наредба 22: 

1. определени като недопустими в ПМС № 189 от 2016 г.;

2. за инвестиция или дейност, получила финансиране от друг ЕСИФ;

3. за придобиването на товарни автомобили за сухопътен транспорт съгласно чл. 3, т. 2 и 3 от Наредба 22, както и други, за които са посочени ограничения в Регламент № 1407/2013 на Комисията от 18 декември 2013 г. относно прилагането на членове 107 и 108 от Договора за функционирането на Европейския съюз към помощта de minimis (ОВ, L 352/1 от 24 декември 2013 г.);

4. определени като недопустими в указанията по § 3 от заключителните разпоредби на ПМС № 161 за общите изисквания към стратегиите, които ще се финансират по съответните програми.
ВАЖНО!

В случай че по време на оценката се установи наличие на недопустими или необосновани разходи, съответните разходи от бюджета на проекта ще бъдат служебно коригирани или на кандидата ще бъдат предоставяни указания и срок за отстраняване на установените нередовности, непълноти и/или несъответствия.



15. Допустими целеви групи:
	Участници в посещенията са регистрирани земеделски производители, развиващи основна земеделска дейност на територията на Исперих, и работещите в тях членове на семейството или наети.  


16. Приложим режим на минимални/държавни помощи:
Финансовото подпомагане за дейностите по подмярката попада в обхвата на чл. 42 от ДФЕС, в който е определено, че поради спецификата на селскостопанския сектор правилата за конкуренцията се прилагат по отношение на производството и търговията със селскостопански продукти само доколкото това е решено от Европейския парламент и Съвета.

По отношение на подпомагането за развитие на селските райони основните принципи за приложимост на правилата за държавни помощи са изложени в чл. 81 и 82 от Регламент № 1305/2013. 

Съгласно чл. 81, параграф 2 от Регламент № 1305/2013 правилата за държавната помощ не се прилагат по отношение на плащанията, извършвани от държавите членки, нито по отношение на допълнителното национално финансиране, попадащо в обхвата на чл. 42 от ДФЕС.

Финансовото подпомагане за тези дейности няма да представлява „държавна помощ“ по смисъла на чл. 107, параграф 1 от ДФЕС. 


17. Хоризонтални политики:
	По настоящата процедура следва да е налице съответствие на проектните предложения с поне един от следните принципи на хоризонталните политики на ЕС:

17.1. Равенство между половете и липса на дискриминация:

Прилагане на принципа на равенство между половете, при спазване изискванията на българското законодателство и приоритетите, определени в националните стратегически документи и Споразумението за партньорство. 

Допринасяне за утвърждаване на принципа на равните възможности. Признаване и ценностите на разнообразието, които местната общност, съставена от представители на турския, българския и ромски етнос носят и поема ангажимент за насърчаване на равните възможности и социална справедливост във всички дейности при изпълнение на стратегията. 

Създаване на условия за превенция на дискриминацията.

В този контекст, настоящата процедура е отворена за всички кандидати, които отговарят на изискванията, посочени в Условията за кандидатстване, независимо от техния пол, етническа принадлежност или вид увреждане.
17.2. Устойчиво развитие (защита на околната среда):
Проектите, които ще се реализират по мярка 1.3 от Стратегията за ВОМР на МИГ Исперих  следва да отговарят на изискванията на екологичното законодателство. Ще бъдат подкрепени проекти, които допринасят за опазване на околната среда, повишаване на ресурсната ефективност и смекчаване на последиците от изменение на климата и приспособяване към тях.
17.3. Насърчаване на заетостта и конкурентоспособността:
С прилагане на мярката се цели подобряване на конкурентоспособността на местната икономика и повишаване на заетостта чрез мерки за стимулиращи развитието на трудоемки производства, насърчаване на самонаемането и развитието на дребния бизнес. 
17.4. Съответствие с програмите на Структурните фондове:

Чрез фокусирането на мерките към местните нужди и потенциал за развитие са гарантира принос на интервенциите по мерките към целите на Споразумението за партньорство и приоритетите на програмите по ЕСИФ. 

Мярката допринася за Тематична цел 3. „Повишаване на конкурентоспособността на малките и средните предприятия и на селскостопанския сектор“; Тематична цел 4. „Подкрепа за преминаването към нисковъглеродна икономика във всички сектори“; Тематична цел 5. „Насърчаване на адаптацията към изменението на климата“; Тематична цел 6. „Съхраняване и опазване на околната среда и насърчаване на ресурсната ефективност“; Тематична цел 7. „Насърчаване на устойчивата и качествена заетост и подкрепа за мобилността на работната сила“. 
ВАЖНО!

В т. 11.3 от Формуляра за кандидатстване кандидатите следва да декларират съответствието на проектното предложение с посочените принципи от хоризонталните политики на ЕС. Прилагането на описаните в проектното предложение принципи ще се проследява на етап изпълнение на одобрения проект.



18. Минимален и максимален срок за изпълнение на проекта:
	Максималният срок за изпълнение на проектите  е до 36 месеца  
Крайният срок за изпълнение на дейностите по проектите към стратегия за ВОМР, финансирани от ЕЗФРСР е до 30 юни 2023 г.


19. Ред за оценяване на концепциите за проектни предложения:

	НЕПРИЛОЖИМО


20. Критерии и методика за оценка на концепциите за проектни предложения:
	НЕПРИЛОЖИМО


21. Ред за оценяване на проектните предложения:

	Подборът на проектни предложения, финансирани от ЕЗФРСР към стратегия за ВОМР на МИГ, се извършва по условията и реда на раздел I "Подбор на проекти към стратегия за ВОМР" от глава пета от ПМС № 161 на МС от 04.07.2016 г. за определяне на правила за координация между управляващите органи на програмите и местните инициативни групи, и местните инициативни рибарски групи във връзка с изпълнението на Подхода „Водено от общностите местно развитие“  за периода 2014 – 2020 г. (обн., ДВ, бр. 52 от 8.07.2016 г., в сила от 8.07.2016 г., изм. и доп., бр. 32 от 21.04.2017 г., в сила от 21.04.2017 г, посл. изменение от 2018 г.) (ПМС № 161).  

Редът за оценка на проектни предложения е разработен в съответствие с минималните изисквания по чл. 41, ал. 2 от ПМС № 161 и е утвърден от Колективният управителен орган на Сдружение „МИГ ИСПЕРИХ, публикуван на електронната страница – Уеб сайт  на МИГ ИСПЕРИХ: http://leaderisperih.eu.
Оценката на проектните предложения се извършва от Комисия за подбор на проектни предложения към МИГ Исперих, назначена за конкретната процедура за предоставяне на БФП. 

Оценката на проектните предложения включвадва етапа:

1. Оценка на административното съответствие и допустимостта (ОАСД);

2. Техническа и финансова оценка (ТФО).

ВАЖНО!

На техническа и финансова оценка подлежат само проекти, които отговарят на критериите за административно съответствие и допустимост.
Когато в процеса на оценката се установи липса на документи и/или друга нередовност, както и необходимост от допълнителна пояснителна информация, комисията изпраща на кандидата уведомление за установените нередовности и определя разумен срок за тяхното отстраняване, като срокът не може да бъде по-кратък от една седмица. Уведомлението за установени нередовности се изпраща чрез информационния портал ИСУН 2020, чрез електронния профил на кандидата, като кандидатът ще бъде известяван за посоченото електронно чрез електронния адрес, асоцииран към неговия профил. За дата на получаване на искането за документи/информация се счита датата на изпращането му чрез ИСУН 2020. Техническият процес, свързан с представянето на допълнителна информация/документи, е описан в Ръководството за потребителя за модул “Е-кандидатстване” в ИСУН 2020 от 14.02.2020г.  

Уведомлението съдържа и информация, че неотстраняването на нередовностите в определения срок може да доведе до прекратяване на производството по отношение на кандидата. Отстраняването на нередовностите не може да води до подобряване на качеството на проектното предложение и до нарушаване на принципите по чл.29, ал.1, т.1 и 2 от ЗУСЕСИФ.

Във връзка с чл. 2, ал. 5 от ПМС 160/2016г. оценителната комисия ще извърши проверка на  представените оферти и следи за разделяне на предмета на възлагане с цел заобикаляне на прилагането на процедура за избор на изпълнител с публична покана.
На следния уеб адрес е наличен видеоклип, онагледяващ процеса на отговор на 

въпрос от оценителната комисия: https://www.youtube.com/watch?v=x6T0AavwC68
Кандидатът няма право да представя на комисията други документи освен посочените в уведомителното писмо.

Процедурата по оценка приключва с Оценителен доклад, изготвен в ИСУН 2020 по реда на чл. 44, ал. 3-6 и чл. 45 на ПМС № 161 от 2016 г, който включва:

1. списък на предложените за финансиране проектни предложения, подредени по реда на тяхното класиране, и размера на безвъзмездната финансова помощ, която да бъде предоставена за всеки от тях;

2. списък на резервните проектни предложения, които успешно са преминали оценяването, но за които не достига финансиране, подредени по реда на тяхното класиране;

3. списък на предложените за отхвърляне проектни предложения и основанието за

     отхвърлянето им.

Оценителният доклад се одобрява от УС на МИГ ИСПЕРИХ в срок до 5 работни дни от приключване на работата на КППП.

В срок до 5 работни дни от одобряването му оценителния доклад се изпраща чрез ИСУН до ръководителя на ДФЗ.

МИГ ИСПЕРИХ уведомява кандидатите, чиито проектни предложения не са одобрени или са частично одобрени (което е приложимо) в срок до 5 работни дни от одобряване на оценителния доклад от Управителния съвет.

В съответствие с разпоредбите на чл. 45 от ПМС 161 от 4 юли 2016 г. 
 всеки кандидат, получил уведомително писмо от МИГ, че проектното му предложение не е одобрено или че е частично одобрено, има право да възрази пред Управляващия орган на програмата / ДФЗ в срок до 3 работни дни от датата на получаването на уведомлението. 

Ръководителят на ДФЗ се произнася по основателността на възражението в срок до 10 работни дни от неговото получаване, като
1. връща проектното предложение за повторно извършване на процедурата по оценка; 
2. потвърждава предварителното решение на МИГ.



22. Критерии и методика за оценка на проектните предложения:

	22.1. Оценката за административно съответствие и допустимост.
Оценката на административно съответствие и допустимост(АСД) на проектните предложения, подадени по настоящата процедура за безвъзмездно подпомагане се извършва от Комисия за подбор на проектни предложения по критерии. 

Комисията извършва проверка относно формалното съответствие на проектното предложение и изискуемите документи с условията за кандидатстване, допустимостта на кандидатите и проектните дейности въз основа на критерии, които са подробно разписани в Приложение 1 „Критерии за оценка за административно съответствие и допустимост“ от Документи за информация към настоящите Условия за кандидатстване. 

Оценката за административно съответствие и допустимост включва и следните проверки:

· Проверка за липса на двойно финансиране;

· Проверка за наличие на изкуствено създадени условия;

· Проверка за минимални помощи (когато е приложимо);

· Проверка на основателност на заявените разходи; 

· Техническа и финансова оценка.
На етап Техническа и финансова оценка се оценяват проектните предложения, преминали успешно оценката за административното съответствие и допустимост.  
Техническа и финансова оценка на проектните предложения се извършва, съгласно  изискванията по показателите към отделните критерии и степента на съответствие, които са подробно представени в Приложение № 2 „Критерии и методика за техническа и финансова оценка“ от Документи за информация към настоящите Условията за кандидатстване. 

Техническа и финансова оценка на проектните предложения се извършва по следните критерии:  

Критерии и показатели 
Максимален брой точки
1. Обосновка на тематика за обмяна на опит/учебно съдържание 
40
Приложимост на тематиката на практическото посещение за демонстрация и/или обмяна на опит за съответния сектор или проблем
0-40
2. Опит на екипа
20
Професионален опит на преподавателя или собственика/управителя на стопанството
0-20
3. Материална база в демонстрационното стопанство
40
Съответствие на стопанството за демонстриране на практики и обмяна на опит и съпоставими обекти, предмет на тематиката при обмяна на опит
0-40
Максимален брой точки  
100
За финансиране се предлагат само проекти, получили обща крайна оценка на етап „Техническа и финансова оценка“ минимум 30т.
22.3.  Методика за техническа и финансова оценка на проектните предложения
Кандидатът прикача приложимите към проектното предложение документи, само един път в секция 12 към формуляра за кандидатстване. Същите са обект на оценка от КППП в оценителния процес и служат за доказателство за съответствие и допустимост на кандидата и проектното предложение, както и за присъждане на точки по критериите за подбор на проекти на етап техническа и финансова оценка.

За да бъдат присъдени точки на проектното предложение, на етап „Техническа и финансова оценка“ се проверяват представените доказателства за изпълнение на условията/изискванията по критериите за оценка, и за които кандидатът е представил информация и приложил документи. 
Критерии 1. Обосновка на тематика за обмяна на опит/учебно съдържание. Приложимост на тематиката на практическото посещение за демонстрация и/или обмяна на опит за съответния сектор или проблем (Максимален брой точки  – 40):

· Кандидатът е представил ясна и убедителна обосновка на приложимостта  на тематиката на посещението за демонстрация и/или обмяна на опит за съотвентия сектор или проблем. 
Темата съответства на включените в мярката приоритетни области от приоритетите на ЕС за развитие на селските райони – 40т.
· Обосновката  на приложимостта  на тематиката на посещението за демонстрация и/или обмяна на опит за съотвентия сектор или проблем не е ясно и последователно описана и структурирана -20 т.
· Липсва обосновка на приложимостта  на тематиката на посещението за демонстрация и/или обмяна на опит за съотвентия сектор или проблем – 0 т.

Съответствието се проверява от КППП и се присъждат точки, на база представена информация във Формуляра за кандидатстване, Приложение № 1 „Основна информация за проектното предложение“, Програма на посещение за демонстрация и/или обмяна на опит.  
Критерии 2. Опит на екипа. Професионален опит на преподавателя или собственика/управителя на стопанството (Максимален брой точки  – 20):
· Преподавателят или собственика/управителя на стопанството, където ще се провежда посещението има опит в изпълнението на дейности, като тези, включени в проектното предложение повече от една година –  20 т.
· Преподавателят или собственика/управителя на стопанството, където ще се провежда посещението има опит в изпълнението на дейности, като тези, включени в проектното предложение една или по-малко от една година – 10 т.

· Няма посочена информация или представената информация няма отношение към съответния критерий - 0 т.
Съответствието се проверява от КППП и се присъждат точки, на база представени следните документи:  Професионални автобиографии на лекторите и копия на документи, доказващи завършено висше образование, придобита научна степен или научно звание или други официални документи за доказване на професионален опит в областта на темите от учебната програма, по които са ангажирани като преподаватели; Декларация за участие като преподавател/ демонстратор - собственик или управител на стопанството  (Приложение № 10 от Документи за попълване).
Критерии 3. Материална база в демонстрационното стопанство. Съответствие на стопанството за демонстриране на практики и обмяна на опит и съпоставими обекти, предмет на тематиката при обмяна на опит (Максимален брой точки  – 40):
· Материалната база в демонстрационното стопанство съответства напълно с предмета на тематиката на посещението – 40 т.
· Материалната база в демонстрационното стопанство не съответства напълно с предмета на тематиката на посещението – 20 т.
· Материалната база в демонстрационното стопанство не съответства с предмета на тематиката на посещението – 0 т.
Съответствието се проверява от КППП и се присъждат точки, на база представени следните документи:  Обосновка на избраното стопанство за посещение във връзка с учебната програма; Описание на стопанството и конкретните практики или обекти, които ще се представят при посещението; Документ, доказващи правото на ползване на материално-техническата база за периода на провеждане на краткосрочния обмен на опит и посещения  в земеделски стопанства.
     22.4.  Ранкиране при липса на финансов ресурс:

В случай, че две или повече проектни предложения имат еднакви общи крайни оценки, проектите ще бъдат подреждани в низходящ ред, до първо констатиране на разлика в оценките, по следните критерии:

1. Крайната оценка по Критерии 1. Обосновка на тематика за обмяна на опит/учебно съдържание.

2. Крайната оценка по Критерии 2. Опит на екипа. 

3. Крайната оценка по Критерии 3. Материална база в демонстрационното стопанство.
При недостиг на средства за финансиране на всички проектни предложения, които успешно са преминали оценяването, но за които не достига финансиране, КППП изготвя списък с резервни проекти, подредени в низходящ ред съобразно получените точки.



23. Начин на подаване на проектните предложения:
	Проектните предложения по настоящата процедура, се подават от кандидата или от упълномощено от него лице единствено и само по електронен път, чрез  Информационната система за управление и наблюдение на Структурните инструменти на ЕС в България (ИСУН2020), единствено с използване на Квалифициран електронен подпис (КЕП), чрез модула „Е-кандидатстване“ на следния интернет адрес: https://eumis2020.government.bgи регистрация/ създаване на потребителски профил на кандидата в Информационната система ИСУН2020.

Кандидатства се чрез попълване на Уеб базиран Формуляр за кандидатстване, към който се представят (прикачат) придружителните документи, съгласно Условията за кандидатстване по процедурата.

За регистрацията на кандидата в ИСУН2020 е необходима актуална електронна поща. След регистрацията кандидатът трябва да влезе в профила си и да намери процедурата на МИГ ИСПЕРИХ за прием на проектни предложения по помярка 1.3. от Стратегията за ВОМР. Активира подаване на ново проектно предложение, в резултат на което на екрана се зарежда формуляра за кандидатстване. 
ВАЖНО!

Моля обърнете внимание, че електронната поща, с която се регистрирате като потребител в ИСУН2020 е асоциирана с профила на кандидата. Комуникацията (Кореспонденцията) с кандидата се осъществява по електронен път чрез профила на кандидата в ИСУН 2020, от който е подаден съответния проект и промени на посочения профил са невъзможни.
За дата на получаване на кореспонденцията и уведомленията се счита датата на изпращането им чрез ИСУН2020. Сроковете започват да текат за кандидатите/

бенефициентите от изпращането на съответната кореспонденция и уведомление от оценителната комисия в ИСУН2020. В тази връзка е важно кандидатите да разполагат винаги с достъп до имейл адреса, към който е асоцииран профила в ИСУН 2020.
Подготовката, подаването и регистрирането на проектното предложение в ИСУН 2020 се извършва съгласно Указанията за попълване на формуляра (Приложение 3 към Документи за информация към настоящите Условия за кандидатстване), като всички секции на формуляра се попълват внимателно.

В секция 12 към Формуляра за кандидатстване се прикачат всички придружаващи документи, описани в т.24 на настоящите Условия за кандидатстване.
ВАЖНО!

Придружаващите документи са сканирани копия на оргиналите във формат: .pdf, .PDF или попълнени образци в съответния формат:.doc, .docx, .xls или.xlsx. При голям брой документи или обем на файловете, същите може да се компресират и прикачат във формат: .rar или .zip.
Кандидатите трябва да представят Формуляра за кандидатстване и приложенията на български език, с изключение на текстовете, за които се изисква информацията да бъде попълнена на английски език. ИСУН 2020 предоставя възможност за коригиране и допълване на формуляра докато той е в режим чернова и работата по него се съхранява на сървърите на системата. 

Допълнителна пояснителна информация или документ от кандидатите относно декларираните обстоятелства и представените документи може да бъде предоставена само по искане на Комисията за подбор на проектни предложения чрез ИСУН 2020. 

При попълване на формуляра за кандидатстване е необходимо периодично да се записва въведената информация.  

ВАЖНО!

Формулярът за кандидатстване трябва да бъде попълнен внимателно и максимално ясно, така че да може да бъде оценен правилно. Грешки или несъответствия, допуснати при попълване на Формуляра за кандидатстване, могат да доведат до отхвърляне на проектното предложение.
След като са попълнени всички раздели на формуляра и изискуемите документи бъдат прикачени, кандидатът стартира проверка на така създаденото проектно предложение. Системата показва наличието на грешки или липсваща информация, като дава възможност за корекции и допълване.  

Изчистеният от грешки формуляр се подава чрез бутона <ПОДАЙ ПРОЕКТНО ПРЕДЛОЖЕНИЕ>. Поради актуализация на алгоритмите за подписване с КЕП на една от фирмите за предоставяне на удостоверителни услуги (B-trust), са актуализирани указанията, които се предоставят на кандидатите в частта със стъпките за подписване и подаване на проектно предложение, както и за подписване и подаване на отговор на въпрос до оценителната комисия.

Подробно описание на стъпките може да намерите в РЪКОВОДСТВО ЗА ПОТРЕБИТЕЛЯ ЗА МОДУЛ „Е- КАНДИДАТСТВАНЕ“ от 14.02.2020г. (Приложение 4 към Документи за информация).

ВАЖНО!

Оригиналите на документите се съхраняват от кандидата/бенефициента и се представят при поискване. 

След подаване на проектното предложение, системата го регистрира и генерира регистрационен номер.

Системата изпраща уведомление до посочения електронен адрес на потребителя/

кандидата, че проектното предложение е регистрирано със съответния регистрационен номер.
Движението на подаденото проектно предложение може да се следи в профила на кандидата в ИСУН 2020. 

Проектното предложение за предоставяне на финансова помощ и приложените към него документи могат да бъдат изцяло или частично оттеглени от кандидата до сключване на административен договор за предоставяне на финансова помощ в писмена форма. При оттегляне на проектното предложение кандидатът може да подаде ново, ако периодът на прием не е изтекъл. 

До приключване на работата на Комисията за подбор на проектни предложения, кандидатът има възможност да оттегли своето проектно предложение като подаде писмено искане до МИГ Исперих на хартиен носител, подписано от поне един от представляващите кандидата лица и подпечатано, като това обстоятелство се отбелязва в ИСУН 2020 от потребител на системата със съответните права и оттегленото проектно предложение не се разглежда от комисията за подбор на проектни предложения.

В случай, че кандидатът се представлява заедно от няколко лица, искането за оттегляне на проектното предложение се подписва от всички.
При оценката на проектните предложения оценителната комисия може да изиска допълнителна пояснителна информация или документ от кандидатите. 

На следния уеб адрес са налични видеоклипове, детайлно онагледяващи процеса на регистрация на кандидат в ИСУН 2020, процеса на създаване на проектно предложение и процеса на подписване с КЕП и подаване на проектно предложение:

https://www.youtube.com/watch?v=-yFYWpsnT54
https://www.youtube.com/watch?v=pX7nhlxmJAI
https://www.youtube.com/watch?v=__rq_vJCi7A



24. Списък на документите, които се подават на етап кандидатстване:

	 Общи документи:
1. Основна информация за проектното предложение, подписана от кандидата (Приложение 1 от Документи за попълване).
2. Таблица за допустими инвестиции в електронен  формат „xls“ или “xlsx”, както и във формат „pdf”. (Приложение № 2 от Документи за попълване).
3. Нотариално заверено изрично пълномощно, в случай че документите не се подават лично от кандидата. В случай, че кандидатът се представлява заедно от няколко физически лица, пълномощното се подписва от всички от тях и се прикачва в ИСУН 2020. От  текста на пълномощното следва да става ясно, че лицето/лицата с право да представлява/т кандидата упълномощават пълномощника да подаде от тяхно име проектното предложение,  и/ или упълномощават пълномощника да води комуникация от  името на кандидата при оценка на проектното предложение.
4. Свидетелство за съдимост на представляващия/те кандидата издадено не по-рано от 6 месеца преди датата на подаване на проектното предложение. Когато кандидат е ЮЛ,  свидетелство за съдимост се предоставя и от членовете на колективния управителен орган на ЮЛ, а когато член на колективния управителен орган е юридическо лице, свидетелство за съдимост се представя от неговия представител по закон и/или пълномощие, както и временно изпълняващ такава, както и от лицата с правомощия за вземане на решения или контрол по отношение на кандидата – ЮЛ.
5. Удостоверение за липса на публични задължения, издадено от Националната агенция по приходите, издадено не по-рано от 1 месец преди датата на представянето му.
6. Удостоверение за липса на задължения към Община Исперих, издадено не по-рано от 1 месец преди подаване на проектното предложение.
7. Декларация по чл. 19 и 20 от Закона за защита на личните данни (Приложение № 3 от Документи за попълване). Декларацията се подава от кандидата и от упълномощеното лице, ако има такова.
8. Декларация за липса на основания за отстраняване (Приложение 4) във връзка с изменение на ЗОП (Обн. в ДВ бр. 102 от 2019г., в сила от 01.01.2020г.) от представляващия/те кандидата, когато кандидат е ЮЛ, декларация се представя и от членовете на колективния му управителен орган, а когато член на колективния управителен орган е юридическо лице, декларация се представя от техния представител по закон и/или пълномощие, както и временно изпълняващ такава, както и от лицата с правомощия за вземане на решения или контрол по отношение на кандидата.
9. Декларация за нередности (Приложение № 5 към Документи за попълване), когато кандидат е ЮЛ, декларация се представя и от членовете на колективния му управителен орган, а когато член на колективния управителен орган е юридическо лице, декларация се представя от техния представител по закон и/или пълномощие, както и временно изпълняващ такава, както и от лицата с правомощия за вземане на решения или контрол по отношение на кандидатаподписана от представляващия/те кандидата.
10. Декларация за липса или наличие на двойно финансиране по проекта (Приложение № 6 от Документи за попълване).
11. Декларация за липса на изкуствено създадени условия (Приложение № 7 от Документи за попълване).
12. Декларация за съгласие за предоставяне на данни от статистическите изследвания, провеждани от НСИ (Приложение № 8 от Документи за попълване).  
13. Декларация за свързаност, във връзка със Заповед № РД-09-647/03.07.2019г.  на Ръководителя на УО на ПРСР (Приложение № 12 от Документи за попълване).

14. Формуляр за мониторинг (Приложение № 9 от Документи за попълване).
15. Решение на компетентния орган на юридическото лице за кандидатстване с проектно предложение към СВОМР. 
16. Копие от решение на Народното събрание, придружено от справка за акредитираните професионални направления, и документ, издаден от Националната агенция за оценяване и акредитация (НАОА), доказващ акредитация по посочените професионални направления (за кандидати, акредитирани по Закона за висшето образование). 
17. Копие от заповед на министъра на образованието и науката, придружена от справка от регионалния инспекторат на МОН за професии от професионални направления 621 „Растениевъдство и животновъдство“, 623 „Хранителни технологии“, 640 „Ветеринарна медицина“ (за кандидати професионални гимназии). 
18. Копие на лицензия на център за професионално обучение по Закона за професионалното образование и обучение да имат право да обучават по професии от професионални направления 621 „Растениевъдство и животновъдство“, 623 „Хранителни технологии“, 640 „Ветеринарна медицина“, издаден от НАПОО (за кандидати центрове за професионално обучение).
19. Копие от правилник за устройството и дейността на научния институт или на по-висшата научна организация, към която институтът се числи като юридическо лице, и документ за правосубектност на научния институт (за научни институти или опитни станции). 
20. Решение на Общото събрание на Българската академия на науките за създаване на самостоятелно звено или друг документ за правосубектност (за научни институти или опитни станции).
21. Копие от устройствен акт, устав или дружествен договор (за юридически лица по Търговския закон, Закона за кооперациите и Закона за юридическите лица с нестопанска цел. 
22. Лицензи, разрешения и/или друг документ, удостоверяващ регистрацията, в случаите на предвидени разходи за дейности и инвестиции, за които се изисква лицензиране, разрешение и/или регистрация за извършване на дейността/инвестицията съгласно българското законодателство и неупоменати изрично в настоящия списък. 
23. Документи за проведен избор на изпълнител по Закона за обществените поръчки за кандидати, които са възложители по Закона за обществените поръчки (за извършени предварителни разходи). 
24. Фактури, придружени с платежни нареждания и банкови извлечения, за извършени разходи преди подаване на проектното предложение към стратегията за ВОМР. 

25. Една независима оферта, която съдържа наименованието на оферента, срока на валидност на офертата, датата на издаване на офертата, подпис и печат на оферента, подробна техническа спецификация на активите/услугите, цена в левове или евро с посочен ДДС. (важи в случаите, когато разходът, за който се кандидатства с проектното предложение е включен в списък с референтни цени,
26. Най-малко три съпоставими независими оферти, които съдържат наименование на оферента, срока на валидност на офертата, датата на издаване на офертата, подпис и печат на оферента, подробна техническа спецификация на активите/услугите, цена, определена в левове с посочен ДДС или извлечение от каталог на производител/доставчик/ и/или проучване в интернет за всяка отделна инвестиция в дълготрайни активи - с предложена цена от производителя/доставчика/. Към офертите са приложени запитване за оферта – Приложение 13 от документи за попълване (важи в случаите за възложители по чл. 5 и  6 от ЗОП). Когато ползвателят не е избрал офертата с най-ниска цена, направеният избор се обосновава писмено. 
27. Решение на кандидата за избор на ценова оферта. В случай, че избраната от кандидата оферта не е с най – ниска цена, в решението се дава обосновка на мотивите за този избор, след проведено пазарно проучване, преди сключване на предварителни или окончателни договори за услуги/доставки. Важи за всички кандидати, заявили инвестиционни разходи, които са извън списъка с референти разходи, съгласно условията от Раздел 14.2  и извършено пазарно проучване с три оферти.

28. Предварителни или окончателни договори за услуги/доставки с детайлно описание на техническите характеристики, цена в левове или евро с ДДС, срок за изпълнение, количество на доставка и срок за изпълнение. 
ІІ. Специфични документи: Документи, доказващи съответствие с критерии. 

Критерии 1. Обосновка на тематика за обмяна на опит/учебно съдържание.

29. Учебна програма за всяко посещение. 
30. График за провеждане на планираните дейности (по образец) за всяко посещение по проекта и общ за целия проект (Приложение № 11 Документи за попълване). 

Критерии 2. Опит на екипа.

31. Декларация за участие като преподавател/ демонстратор - собственик или управител на стопанството  (Приложение № 10 от Документи за попълване). 

32. Професионални автобиографии на лекторите и копия на документи, доказващи завършено висше образование, придобита научна степен или научно звание или други официални документи за доказване на професионален опит в областта на темите от учебната програма, по които са ангажирани като преподаватели; 

Критерии 3. Материална база в демонстрационното стопанство.
33. Обосновка на избраното стопанство за посещение във връзка с учебната програма;

34. Описание на стопанството и конкретните практики или обекти, които ще се представят при посещението; 
35. Документ, доказващи правото на ползване на материално-техническата база за периода на провеждане на краткосрочния обмен на опит и посещения в земеделски стопанства.




25. Краен срок за подаване на проектните предложения:

	1. Предоставянето на безвъзмездна финансова помощ започва в деня на публикуването на обявата за откриване на настоящата процедурата чрез подбор на проектни предложения в ИСУН 2020. 

2. На основание чл. 42, ал. 4 на ПМС 161/04.07.2016 г. ще се прилага процедура на подбор на проекти с един краен срок за кандидатстване:
Начало на прием: 05.04.2021г.   Краен срок: 10.05.2021 г., 16:30 часа.
Всяко проектно предложение, което е подадено след крайния срок, ще бъде отхвърлено и няма да бъде разглеждано по настоящата покана.


26. Адрес   за   подаване   на   проектните   предложения:

	Проектните предложения по настоящата процедура се подават по  електронен път чрез ИСУН 2020  на следния интернет адрес: https://eumis2020.government.bg .



27. Допълнителна информация: 

	Съответствието с критериите за подбор на проектите се преценява към датата на подаване на проектното предложение, на база предоставената от Формуляра за канидатстване информация/ обосновка,  представена учебна програма от кандидатата и придружаващи документи.

В СЕКЦИЯ 11 НА ФОРМУЛЯРА ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ, 

В т. 11.1  Съответствие на проектното предложение с хоризонталните политики.  

По настоящата процедура следва да е налице съответствие на проектните предложения със следните принципи на хоризонталните политики на ЕС, заложени в СВОМР на МИГ Исперих: "1. Равенство между половете и недопускане на дискриминация"; "2. Устойчиво развитие (защита на околната среда)"; "3. Насърчаване на заетостта и конкурентоспособността"; "4. Съответствие с програмите на Структурните фондове" 

(Кандидатите задължително декларират спазването на принципите с хоризонталните политики на ЕС при изпълнение на проектното предложение като копират и поставят следния текст в полето по т. 11.2 от формуляра за кандидатстване: Декларирам, че съм запознат с принципи на хоризонталните политики на ЕС, заложени в СВОМР на МИГ Исперих и се ангажирам с тяхното спазване при изпълнение на подаденото от (име на кандидата) проектно предложение)

В т. 11.2. Данни за издаване на уникален регистрационен номер. 

С цел набавяне на пълен набор от данни за издаване на уникален регистрационен номер (УРН) от Държавен фонд „Земеделие“ е необходимо да се попълни следната информация: 1. ЕГН/ЛНЧ (Личен номер на чужденец); 2. Документ за самоличност (№, дата на издаване, валидност); 3. Данни за представляващия юридическо лице, вкл. ЕГН, пол и възраст за представляващия (когато е приложимо); 4. Седалище и/или адрес по местоживеене (когато е приложимо); 5. Адрес за кореспонденция; 6. Да се въведе УРН (в случай, че вече е издаден на кандидата). 
В т. 11.3 Декларация.

Кандидатите задължително декларират съгласие като копират и поставят следния текст в полето по т. 11.4 от формуляра за кандидатстване: „Декларирам, че: Съм запознат и съм съгласен с правилата за отпускане на финансова помощ по Програма за развитие на селските райони 2014 - 2020 г. Посочените от мен факти и обстоятелства са верни и съм съгласен да бъдат проверени на място от служители на Управляващия орган на ПРСР 2014-2020 г., ДФ „Земеделие“, от служители на УО на програмите, включени в стратегията, и от упълномощени представители на Европейската комисия. Прикачените документи в т. 12 са сканирани оригинали и представляват истински оригинали. Известна ми е наказателната отговорност по чл. 313 и чл. 248а, ал. 2 от НК за предоставени от мен неверни данни и документи“.


28. Приложения към Условията за кандидатстване: 

	Документи за попълване:
Приложение № 1   Основна информация за проектното предложение

Приложение № 2   Таблица за допустими инвестиции

Приложение № 3   Декларация по чл. 19 и 20 от Закона за защита на личните данни (Приложение № 12 от Наредба № 22/14.12.2015 г. на МЗХГ)

Приложение № 4   Декларация за липса на основания за отстраняване 

Приложение № 5   Декларация за нередности

Приложение № 6   Декларация за липса или наличие на двойно финансиране по проекта

Приложение № 7   Декларация за липса на изкуствено създадени условия

Приложение № 8   Декларация за НСИ

Приложение № 9   Формуляр за мониторинг

Приложение № 10 Декларация за участие като: преподавател/ демонстратор - собственик или  управител на стопанството  

Приложение № 11 График за провеждане на планираните дейности (по образец) за всяко  посещение по проекта и общ за целия проект
Приложение № 12 Декларация за свързаност,  във връзка със Заповед № РД-09-647/03.07.2019г.  на Ръководителя на УО на ПРСР
Приложение № 13 Запитване за оферта
Документи  за информация:
Приложение № 1 Критерии и методика за оценка за административно съответствие и допустимост 
Приложение № 2 Критерии и методика за техническа и финансова оценка 
Приложение № 3 Указания за попълване на Формуляр в ИСУН

Приложение  № 4 Ръководство за потребителя, модул: е-кандидатстване от 14.02.2020г.




�„Млад  фермер“ е физическо лице, ЕТ или собственик на ЕООД на възраст между 18 и не повече от 40 навършени години, регистрирано като земеделски стопанин по Наредба № 3 от 29.01.1999 г. за създаване и поддържане на регистър на земеделските стопани. 


 


�Наредба № 22/2015:� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h ��� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �http://www.mzh.government.bg/bg/politiki�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �-�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �i�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �-�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �programi/programi�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �-�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �za�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �-�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �finansirane/programa�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �-�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �za�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �-�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �razvitie�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �-�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �na�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h ��� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �selskite�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �-�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h �rayoni/vomr/�� HYPERLINK "http://www.mzh.government.bg/bg/politiki-i-programi/programi-za-finansirane/programa-za-razvitie-na-selskite-rayoni/vomr/" \h ��





�ПМС 161 от 04 юли 2016 За определяне на правила за координация между Управляващите органи на програмите и 


Местните инициативни групи, и Местните инициативни рибарски групи във връзка с изпълнението на подхода „Водено от общностите местно развитие“ за периода 2014 – 2020 г. чл. 4� HYPERLINK "https://www.lex.bg/bg/laws/ldoc/2136886957" \h �5 �� HYPERLINK "https://www.lex.bg/bg/laws/ldoc/2136886957" \h �https://www.lex.bg/bg/laws/ldoc/2136886957�� HYPERLINK "https://www.lex.bg/bg/laws/ldoc/2136886957" \h ��





Споразумение РД 50-186/29.11.2016г., допълнително споразумение: РД 50-186/22.11.2018г.,  

РД 50-186/08.08.2019г., РД 50-186/14.09.2020г. и РД 50-186/20.01.2021г.
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